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 43
Diplômés  31

Répondants  72,1
Taux de réponse  25

Répondants de l’analyse1

 7
Femmes (28 %)

 18
Hommes (72 %)

 0
Etrangère (0 %)

Sexe
 

 
 

 

Nationalité
 

Série de bac
 

17 (68 %)

2 (8 %)

6 (24 %)

Autres

Bacs
technologiques

Autres bacs
généraux

S

0 5 10 15

Diplôme d’accès

6 (100 %)

Aucun
Master

Autre LP
L3

DUT
BTS

0 1 2 3 4 5 6

Répondants : 6 (85,7 %)

 24
Taux de boursiers

Régime d’inscription
 

10 (40 %)

15 (60 %)

Continue

Contrat pro.

Apprentissage

Initiale

0 5 10 15

Bourse
 

Taux de réponse et profil des répondants
 

 
 

 

1 Seules les répondant-e-s n’ayant pas interrompu leurs études avant la LP pendant plus de deux ans entrent dans l’analyse.
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 8
Poursuite d’études (32 %)   3

Poursuite d’études en alternance (37,5 %)

Poursuite d’études par année
 

4

3

3

2

1

1

1

1

0

1

2

3

4

5

6

7

Année
n+1

Année
n+1/n+2

Année
n+2/n+3

Master Ecole d'ingénieurs Licence professionnelle L3

Année 
n+1

Année 
n+1/n+2

Année 
n+2/n+3

Formations suivies par année
 

 

 

Poursuite d’études
 
 
 

Architect des systèmes logiciels

Chef de projet international en informatique et réseaux

Expert informatique en développement

Ingénieur Informatique - Architecture et Ingénierie des Systèmes et des
Logiciels

MASTER 1 DEVELOPPEMENT ET SYSTEMES D’INFORMATION

Master MIAGE

·
·
·
·

·
·

Architect des systèmes logiciels

Bachelor

Chef de projet international en informatique et réseaux

Expert informatique en développement

Ingénieur Informatique - Architecture et Ingénierie des Systèmes et des
Logiciels

…

·
·
·
·
·

·

Architect des systèmes logiciels

Business administration computer information systems
·
·
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 17
Diplômés en situation potentielle d’emploi (68 %)

Les indicateurs d’insertion professionnelle sont calculés à partir des
diplômés s’étant présentés immédiatement et durablement sur le marché
du travail suite à l’obtention du LP. 
Ils n’ont donc pas poursuivi d’études.

Situation professionnelle
 
 
 
 

Situation professionnelle à 6, 18 et 30 mois
 

10 (76,9 %)

3 (23,1 %)

17 (100 %) 17 (100 %)

0%

25%

50%

75%

100%

6 mois 18 mois 30 mois

En emploi En recherche d'emploi
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 1
Durée médiane de recherche en mois  0

Embauche(s) par la structure d'accueil de stage (0%)

Localisation
 

8 (50 %)

2 (12,5 %)

1 (6,2 %)

4 (25 %)

1 (6,2 %)Etranger

Autres régions

Ile-de-France

Occitanie
(hors Haute-Garonne)

Haute-Garonne

0 2 4 6 8

Répondants : 16 (94,1 %)

Moyen d’accès
 

3

2

2En répondant à une offre d’emploi

Candidature spontanée

Dépôt CV en ligne

0 1 2 3

Difficultés d’accès
 

Effectif nul

Premier Emploi
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  17
Diplômé(s) en emploi  100

Taux d’insertion professionnelle1

 75
Taux de CDI et assimilés

Type de contrat
 

12 (75 %)

3 (18,8 %)

1 (6,2 %)

Autre

Emploi aidé

Intermittent-e
du spectacle, pigiste

Intérimaire

Vacataire

CDD

CDI

Fonctionnaire

Profession libérale,
indépendant,

chef-fe d'entreprise

0 2 4 6 8 10 12

Répondants : 16 (94,1 %)

 82,4
Taux d’emploi de niveau technicien

Niveau d’emploi
 

2 (11,8 %)

2 (11,8 %)

12 (70,6 %)

1 (5,9 %)
Employé-e de bureau,

de commerce,
de service

Manoeuvre, ouvrier-ère

Fonction publique
Catégorie C

Emploi niveau
intermédiaire,

technicien

Fonction publique
Catégorie B

Ingénieur-e, cadre
et assimilés

Fonction publique
Catégorie A

0 2 4 6 8 10 12

 100 %
Taux d’emploi à temps plein

 1 807
Salaire net médian2

Temps de travail
 

Salaire
 

 
 

2 Primes incluses et pour un emploi à
temps plein en France

Emploi à 18 mois
 
 
 

1 Diplomés en emploi / (Diplomés en emploi ou en recherche d’emploi)
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  17
Diplômé(s) en emploi  100

Taux d’insertion professionnelle1

 94,1
Taux de CDI et assimilés

Type de contrat
 

16 (94,1 %)

1 (5,9 %)

Autre

Emploi aidé

Intermittent-e
du spectacle, pigiste

Intérimaire

Vacataire

CDD

CDI

Fonctionnaire

Profession libérale,
indépendant,

chef-fe d'entreprise

0 5 10 15

 70,6
Taux d’emploi de niveau techncien

Niveau d’emploi
 

4 (23,5 %)

2 (11,8 %)

10 (58,8 %)

1 (5,9 %)
Employé-e de bureau,

de commerce,
de service

Manoeuvre, ouvrier-ère

Fonction publique
Catégorie C

Emploi niveau
intermédiaire,

technicien

Fonction publique
Catégorie B

Ingénieur-e, cadre
et assimilés

Fonction publique
Catégorie A

0 2 4 6 8 10

 100 %
Taux d’emploi à temps plein

 1 855,5
Salaire net médian2

Temps de travail
 

Salaire
 

 
 

2 Primes incluses et pour un emploi à
temps plein en France

Emploi à 30 mois (1)
 
 
 

1 Diplomés en emploi / (Diplomés en emploi ou en recherche d’emploi)
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Intitulé du poste
 

Domaine du poste
 

2 (15,4 %)

2 (15,4 %)

2 (15,4 %)

2 (15,4 %)

2 (15,4 %)

1 (7,7 %)

2 (15,4 %)Autres modalités

Achats, Approvisionnement,
Distribution, Exploitation

Recherche et développement

Méthodes contrôle qualité

Informatique industrielle
et technique

Informatique de gestion

Autre

0 1 2

Répondants : 13 (76,5 %)

Type d’employeur
 

2 (11,8 %)

1 (5,9 %)

14 (82,4 %)

Autre

Profession libérale,
indépendant

Institution sans

Entreprise privée

Entreprise publique

Fonction publique

Vous-même

0 2 4 6 8 10 12 14

Secteur d’activité
 

4 (23,5 %)

2 (11,8 %)

2 (11,8 %)

2 (11,8 %)

2 (11,8 %)

1 (5,9 %)

4 (23,5 %)Autres modalités

Activités pour
la santé humaine

Télécommunications

Santé humaine et
action sociale

Commerce

Activités informatiques et
services d'information

Programmation, conseils et
autres activités informatiques

0 1 2 3 4

Localisation
 

9 (52,9 %)

2 (11,8 %)

1 (5,9 %)

4 (23,5 %)

1 (5,9 %)Etranger

Autres régions

Ile-de-France

Occitanie
(hors Haute-Garonne)

Haute-Garonne

0 2 4 6 8

Emploi à 30 mois (2)

Data manager (3)

Administrateur de Bases de Données Oracle

Ingénieur et technologie de l’information

Developpeur php Symfony

DEVELOPPEUR WEB

Responsable service informatique

Developer

·
·
·
·
·
·
·

Clinical data manager (2)

Mainteneur expert

Responsable qualité données

Ingénieur en technologie de l’information

Intégratrice de projets

Chargée de projets techniques

Développeur informatique

·
·
·
·
·
·
·
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Satisfaction face à l’emploi
 

4 1 1

4 2

6

Montant du salaire

Degré de responsabilité

Missions

0% 25% 50% 75% 100%

Tout à fait Plutôt Peu

Adéquation de l’emploi avec la formation
 

3 3 2 2

3 6 1

Spécialité de LP

Niveau Bac+3

0% 25% 50% 75% 100%

Tout à fait Plutôt Peu Pas du tout

Usage des compétences
acquises en LP
 

2 (33,3 %)

2 (33,3 %)

2 (33,3 %)

Jamais

Rarement

Souvent

Tous les jours

0 1 2

Répondants : 6 (35,3 %)

Emploi à 30 mois (3)
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