- TOULOUSE

7N\ UNIVERSITE
() TouLo0sE i

Wi PauL SABATIER Yo

Le devenir des diplomé-e-s de DUT
DUT Informatique - Année spéciale
Promotions 2013-14 a 2015-16

Université Toulouse Ill Paul Sabatier - Observatoire de la vie étudiante

12 juin 2019
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" Seules les répondant-e-s n‘ayant pas interrompu leurs études avant le DUT pendant plus de deux ans entrent dans 'analyse.
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Poursuite d'études
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cmmmmmm DiplOMé(s) en poursuite d'études

Poursuite détudes par année
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Taux de poursuite d'études

Parcours

EEE-
EES{ 206 %)
Ess| [GNASEANN

ESRA
SRS+
ssrR{ 2.5 %)
SRR{ [4(10%)
SSSA

(Parcours des diplémés lors des trois années d'études suivant l'obtention du DUT.

- E signifie qu'ils étaient en Poursuite détudes

- R signifie qu'ils étaient en Reprise d'études

- S signifie qu'ils étaient en Situation potentielle d'emploi (qu'ils étaient sur le marché du
travail)

Par exemple : ESS signifie que le diplomé était en poursuite déudes la premiére année

suivant l'obtention du DUT, puis les deux années suivantes sur le marché du travail.
-
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Poursuite d'études - Année n+1
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35

Poursuite d'études (77,8 %)

Type de formation

Autre DUT, BTS -

L1 etlL2+

CPGE
DUETE/DUETI A
Licence pro. 1

L3~

DCG, DECF -

Ecole d'ingénieurs -
Ecole de commerce -
Autre école -
Formation a I'étranger -
Année de césure A

Autre 4

11(2,9%)
12,9 %)

UNIVERSITE
TOULOUSE I .

o
N
I
»
(o]
-
o

18

Poursuite d'études en alternance (51,4 %)

Formations suivies par type

Ecole
d'ingénieurs

L3

Autres
Formations

3eme Année MIC
Chef de projet en informatique et robotique

Dipléme d'ingénieur informatique en alternance

Dipléme d'ingénieur informatique et systeme d'information pour la santé

(ISIS)

Ecole d'ingénieur en informatique

L3 Informatique (5)

L3 Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises -
Alternance (2)

Concepteur Développeur Informarique
L3 informatique

L3 Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises -
Formation initiale

Océanographie

LP Administration et Gestion de Bases de Données (2)

LP Administration et Gestion de Bases de Données (AGBD) (2)
LP Développement et qualité des logiciels (2)

ASUR: administration et sacurite des réseaux

L2 Informatique
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Poursuite d'études - Année n+2

i 33
_u'l' Poursuite d'études (73,3 %)

Type de formation

Autre DUT, BTS 1
L1 etlL2A

CPGE
DUETE/DUETI {
Licence pro.4 [El(3 %)
L3

DCG, DECF -
DSCG, DESCF A
Master 1 4

ESPE -

Ecole de commerce A
Autre école{ Hl(3 %)
Formation a I'étranger -

Année de césure

Ecole d'ingénieurs | GG IINNN———

Autre4{ Fl(3 %)
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Poursuite d'études en alternance (60,6 %)

Formations suivies par type

Ecole
d'ingénieurs

Master 1

Autres
Formations

4eme année IR

Chef de projet informatique et robotique

Deuxieme annee de cycle ingenieur - Specialite Informatique et Reseaux

Dipléme d'ingénieur informatique en alternance

Dipléme d'ingénieur informatique et réseau de communication

M1 Informatique (3)

M1 Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises -
Alternance (3)

Expert informatique en développement
Master 1 Chef de projet informatique

Master chef de projet

L3 Informatique (2)
L3 Informatique, réseaux et télécommunications (2)

L3 Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises -
Alternance

Responsable en ingénierie des logiciels en alternance

Technicien du son
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Poursuite d'études - Année n+3
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Poursuite d'études (71,1 %)

Type de formation

Autre DUT, BTS A

L1 et L2+

CPGE
DUETE/DUETI A
Licence pro. 1

L3+

DCG, DECF -
DSCG, DESCF
Master 1 4

ESPE -

Master 2

Ecole d'ingénieurs |
Ecole de commerce -
Autre école
Formation a I'étranger -
Année de césure -

Autre 4

13,1 %)

H5(3,1 %)

121632 %)
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Poursuite d'études en alternance (75 %)

Formations suivies par type

Ecole
d'ingénieurs

Master 2

Autres
Formations

5eme année ISS

Chef de projet informatique et robotique

CHEF DE PROJET INGENIERIE LOGICIELLE
Dipléme d'ingénieur informatique en alternance

Dipléme d'ingénieur informatique et systeme d'information pour la santé

M2 Ingénierie des données et protection - Alternance (2)
Expert informatique en développement

M2 Ingénierie de la Transformation Numérique - Alternance
M2 Intelligence artificielle et reconnaissance des formes (IARF)

M2 Interaction homme machine (IHM)

M1 Services de télécommunications (2)

Double diplome - Maitrise en genie des technologies de l'information
L3 ingénierie des organisations (Toulouse)

M1 Informatique graphique et analyse d'images (IGAI)

M1 Intelligence artificielle et reconnaissance des formes (IA&RF)

M1 Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises -
Alternance
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Situation professionnelle

Les indicateurs d'insertion professionnelle sont calculés a partir des
] I | I o ) ‘ ‘ diplbmés sétant présentés immédiatement et durablement sur le marché
Diplémés en situation potentielle d'emploi (11,1 %) du travail suite & l'obtention du DUT.

Ils n'ont donc pas poursuivi d'études (parcours SSS).

Situation professionnelle a 18 et 30 mois

100% -

1 (20 %) 1 (20 %)

75% -

50% -

25% -

0% -

18 rlnois 30 rlnois

.En emploi  En recherche d'emploi
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Premier Emploi
lfd °

Type de contrat
O/ 40

o Taux de CDI et assimilés

Profession libérale,
indépendant, 1
chef-fe d'entreprise
Fonctionnaire |
CDlI A
CDD A

Vacataire -

Intérimaire A

Intermittent-e |
du spectacle, pigiste

Emploi aidé

Autre 4

N =

T Primes incluses et pour un emploi & temps plein

Dipldmés ayant occupé au moins un emploi (100 %)

Niveau d'emploi
O/ 30

o Taux d'emploi de niveau technicien

Fonction publique |
Catégorie A

Ingénieur-e, cadre p|
S 0 %)
et assimilés

Fonction publique |
Catégorie B

Emploi niveau
intermédiaire, 4 _
technicien
Fonction publique |

Catégorie C

Manoeuvre, ouvrier-ére -

Employé-e de bureau,
de commerce,
de service

DUT DUT Informatique - Année spéciale
Promotions 2013-14 a 2015-16

Durée médiane de recherche en mois

Temps de travail
100 %

Taux d'emploi a temps plein

Salaire
1425

Salaire net médian’

Adéquation emploi-
formation

Niveau Bac+2 A

specialite de DUT- |G 1

Compétences |
et salaire

0% 25% 50% 75% 100%

W Tout a faitfPlutét  Peu Pas du tout
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Emploi a 18 mois

h H Diplémé(s) en emploi

Type de contrat
O/ 75

o Taux de CDI et assimilés

Profession libérale,
indépendant, 1
chef-fe d'entreprise

Fonctionnaire -
CDI 1
CDD A

Vacataire -

Intérimaire A

Intermittent-e |
du spectacle, pigiste

Emploi aidé

Autre 4

O -
-

N =

O/ 30

Niveau d'emploi
O/ 100

o Taux d'emploi de niveau technicien

Fonction publique |
Catégorie A

Ingénieur-e, cadre |
et assimilés

Fonction publique |
Catégorie B

Emploi niveau
intermédiaire, 4 _
technicien
Fonction publique |

Catégorie C

Manoeuvre, ouvrier-ére -

Employé-e de bureau,
de commerce,
de service

" Diplomés en emploi / (Diplomés en emploi ou en recherche demploi)

DUT DUT Informatique - Année spéciale
Promotions 2013-14 a 2015-16

o Taux d'insertion professionnelle1

Temps de travail
100 %

Taux d'emploi a temps plein

Salaire
1462,5

Salaire net médian?

2 primes incluses et pour un emploi &
temps plein
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Emploi a 30 mois (1)

h H Diplémé(s) en emploi o Taux d'insertion professionnelle’

Type de contrat
O/ 100

o Taux de CDI et assimilés

Profession libérale,
indépendant, 1
chef-fe d'entreprise

Fonctionnaire - -o)

Niveau d'emploi
O/ 50

o Taux d'emploi de niveau technicien

Fonction publique |
Catégorie A

Ingénieur-e, cadre |
et assimilés

Fonction publique |

Temps de travail
100 %

Taux d'emploi a temps plein

Salaire
1775

CDD - Catégorie B
Salaire net médian?
Emploi niveau
Vacataire - intermédiaire, - 2 primes incluses et pour un emploi &
technicien temps plein en France
Intérimaire -

Intermittent-e |
du spectacle, pigiste

Fonction publique |
Catégorie C

Manoeuvre, ouvrier-ére -

Emploi aidé |
Employé-e de bureau,
Autre de commerce, 1
de service
0 1 2 3 : 1 2
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Emploi a 30 mois (2)

Intitulé et missions du poste

Analyste developpeur : Ticketing, paramétrage en base de données d'applications dansle , Auto entreprenariat programmation web : #NOM?
domaine bancaire, analyse et resolution d'incidents de production liés a du parametrage, i o
parametrage d'application d'archivage numerique . ETAM : Développement logiciel
. Technicien en Configuration de Données : Configuration de Données

DUT DUT Informatique - Année spéciale
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Emploi a 30 mois (3)

Type demployeur Secteur d'activité Localisation

Vous-méme A

Haute-Garonne - %
Activités informatiques et | - - °)

Fonction publique services d'information
Occitanie |

Entreprise publique - (hors Haute-Garonne)

Entreprise privee - _ Autre - . %) lle-de-France -
Institution sans
Profession libérale, | . s o
indépendant Prod. et dist. d elleg:trlmte, i %)
de gaz, de vapeur et d'air cond. Et
Autre | [EI(259%) ranger
0 1 : o 1 2 o 1 2 3

Adéquation emploi-formation

Niveau Bac+2 -

N |
-

Spécialité de DUT A

Compétences 2 1
et salaire

0% 25% 50% 75% 100%

Bl Toutafait  Plutst  Peu

% UMIVERSITE
' A TOULOUSE I

FPauL SaBaTIER o=

DUT DUT Informatique - Année spéciale
Promotions 2013-14 a 2015-16 12/12




