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Taux de reponse et profil des répondants

91 83 91,2 %

d %

||I| 83

1

Diplédmés Répondants Taux de réponse Répondants de I'analyse
7 . 7 . 1° . .
Sexe Série de bac Régime d'inscription
PY S189(M1%
1 3 Autres bacs | 8 (3.6 %) Initiale - _
Femmes (15,7 %) génééaux ’
acs |
technologiques 19(22.9 %)
o Autresq 2 (2,4 %) Alternance -
70 0 10 20 30 40 50 60
Hommes (84,3 %)
. Continue
Mention au bac
TB- . 4,1 %) (I) 2I0 4I0 6I0 8I0
onalité S E1s%
Nationalité Bourse
AB - HONEAETA)
6 . Pas de | -o/ % 45,8
Etrangere (7,2 %) mention o) Taux de boursiers
(I) 1IO 2I0 3I0 4I0

T Seules les répondant-e-s n'ayant pas interrompu leurs études avant le DUT pendant plus de deux ans entrent dans I'analyse.
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Poursuite d'études

‘].l.l.l 77 0/ 92,8
Diplédmé(s) en poursuite d'études o Taux de poursuite d'études

Poursuite d'études par année Parcours

71

85 EEE 8888 %)
EES{ .2 %)

Ess  [EHI%)

ESR{ Bl.6 %)

60 -

204 srRs{ B30 %)
SSR{ [ (1,3%)

SRR1 22,6 %)

20 - 0 10 20 30 40 50 60

(Parcours des diplémés lors des trois années d'études suivant 'obtention du DUT.

- E signifie qu'ils étaient en Poursuite d'études

- R signifie qu'ils étaient en Reprise d'études

- S signifie qu'ils étaient en Situation potentielle d'emploi (qu'ils étaient sur le marché du
travail)

Par exemple : ESS signifie que le diplémé était en poursuite d'éudes la premiére année

iy . . suivant l'obtention du DUT, puis les deux années suivantes sur le marché du travail.
Année Année Année S )
2015/16 2016/17 2017/18
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Poursuite d'études - Année n+1

-l 4

1l

Poursuite d'études (85,5 %)

Type de formation

Autre DUT, BTS 1
L1etlL2A

CPGE 1
DUETE/DUETI
Licence pro. -

L3+

DCG, DECF -

Ecole d'ingénieur -
Ecole de commerce
Autre école
Formation a I'étranger -
Année de césure -

Autre -

(1.4 %)
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25

0

Poursuite d'études en alternance (0 %)

Formations suivies par type

L3 . L3 Informatique (14)
. L3 Statistique et informatique décisionnelle (3)

. L3 Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises -
Formation initiale (2)

. DEST Informatique/BSc (Hons) European Computing

. L3informatique

Ecole . Informatique et mathématiques appliquées (2)
d'ingénieur . Ingénieur Informatique et Réseaux (2)

. 3emeannéaL'INSA

. 3MIC Informatique

. Bachelor en Informatique

Autres . L2 Informatique (12)

Formations . LP Développement et Qualité du Logiciel (2)
. DUT Mesures Physiques
. L1llce arabe

. L1 Sciences, Technologies, Santé
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Poursuite d'études - Année n+2

‘67

1l

Poursuite d'études (80,7 %)

Type de formation

Master 1
Autre DUT, BTSH 2l3 %)

L1 etL2A
CPGE +
DUETE/DUETI -
Licence pro. -
L3+

Ecole

DCG, DECF~ d'ingénieur

6(9%)
6(9 %)
9(134%)
DSCG, DESCF -
Master 1+ 2NN
ESPE -
Ecole d'ingénieur- HiiZ5/%) N

Ecole de commerce
Autres

Autre école{ H (1,5 %) Formations

Formation a I'étranger -
Année de césure -

Autre -

10 15 20 25
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Poursuite d'études en alternance (26,9 %)

Formations suivies par type

M1 Intelligence artificielle (4)

M1 Développement logiciel (2)
M1 Données et connaissances (2)
M1 Informatique graphique (2)

M1 Interaction homme-machine (2)

Informatique et mathématiques appliquées (2)
4 eme année INSA

4IR Informatique

Cinéma d'animation 3D

Informatique

L3 Informatique (5)
LP Gestion et traitement informatique de données massives (3)

L3 Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises -
Formation initiale (2)

Cap Charpentier bois

DUT Gestion des Entreprises et Administrations - Toulouse-Ponsan -
1ére année
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Poursuite d'études - Année n+3

‘63

1l

Poursuite d'études (75,9 %)

Type de formation

23

Poursuite d'études en alternance (36,5 %)

Formations suivies par type

Autre DUT, BTS 1

L1 etL2A

CPGE
DUETE/DUETI A
Licence pro. -

L3+

DCG, DECF -
DSCG, DESCF -
Master 1

ESPE

Master 2 4

Ecole d'ingénieur -
Ecole de commerce -
Autre école
Formation a I'étranger -
Année de césure -

Autre -

218.2 %)
218.2 %)

28,2 %)

1218.2 %)
BI(@18 %)

Master 2

Ecole
d'ingénieur

Autres
Formations
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M2 Développement Logiciel (2)

M2 Données et Connaissances (2)

M2 Ingénierie des Données et Protection - Alternance (2)
M2 Interaction Homme Machine (2)

Expert en stratégie digitale

Cinéma d'animation 3D
Double dipldme
Ecole Ingénieur Informatique en Apprentissage

INFORMATIQUE ET APPLICATIONS - INGENIERIE 3D ET TECHNOLOGIE
DES MEDIAS

Informatique et mathématiques appliquées

M1 Développement logiciel (2)
M1 Données et connaissances (2)
M1 Intelligence artificielle (2)

M1 Méthodes informatiques appliquées a la gestion des entreprises -
Alternance (2)

Développement de Jeux Vidéo
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Situation professionnelle

Les indicateurs d'insertion professionnelle sont calculés a partir des
| I diplébmés s'étant présentés immédiatement et durablement sur le
Dlplomes en situation potentielle d'emploi (7,2 %) marché du travail suite a l'obtention du DUT.

IIs n'ont donc pas poursuivi d'études (parcours SSS).

Situation professionnelle a 18 et 30 mois

100% -

1 (20 %)

75%

50%

25% -

0%

18 rlnois 30 rlnois

. En emploi En recherche d'emploi
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Premier Emploi

h E Dipldmeés ayant occupé au moins un emploi (83,3 %)

Type de contrat

04, 80
o Taux de CDI et assimilés

Profession libérale,
indépendant, -
chef-fe d'entreprise

Fonctionnaire -
CDI A
CDD+

Vacataire

Intérimaire -

Intermittent-e |
du spectacle, pigiste

Emploi aidé -

Autre -

0 1

Niveau d'emploi

¢y 40
o Taux d'emploi de niveau technicien

Fonction publique |
Catégorie A

Fonction publique |
Catégorie B

Emploi niveau

intermédiaire, -
technicien

Fonction publique |
Catégorie C

Manoeuvre, ouvrier-ére -

Employé-e de bureau,
de commerce, - -)
de service

et assimilés

1

DUT Informatique
Promotion 2014-15
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3

Durée médiane de recherche en mois

Temps de travail
100 %

Taux d'emploi a temps plein

Salaire
1 350

Salaire net médian’

Adéquation emploi-

formation
Niveau Bac+2 - _ 1 2
specialit¢ de DUT 4 || NEHEIN 1 2
Compétences |
et salaire - 2 2

T T T T T
0% 25% 50% 75% 100%
M Tout & fait [l Plutét | Peu  Pas du tou
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Emploi a 18 mois

h ﬁ Diplémé(s) en emploi /o Taux d'insertion professionnelle’

Type de contrat Niveau d'emploi Temps de travail

¢y 100 ¢y 25 100 %
o Taux de CDI et assimilés o Taux d'emploi de niveau technicien

Taux d'emploi a temps plein

Profession libérale,
indépendant, - Fonction publique |
chef-fe d'entreprise Catégorie A

Ingénieur-e, cadre | .
° et assimilés _ Sa|a|re
Fonction publique | 1 473'5

Fonctionnaire -

coi 1 400 %)

i Catégorie B
cbb 9 Salaire net médian?
Emploi niveau
Vacataire intermédiaire, -) 2 primes incluses et pour un emploi &
technicien temps plein
Intérimaire - Fonction publique |
Catégorie C

Intermittent-e |
du spectacle, pigiste
Manoeuvre, ouvrier-ére -

Emploi aidé 4
Employé-e de bureau,
Autre - de commerce, - -)
de service
o 1 2 3 4 0 1 2

DUT Informatique
Promotion 2014-15 9/12




Emploi a 30 mois (1)

7

Diplémé(s) en emploi

Type de contrat

04, 80
o Taux de CDI et assimilés

Profession libérale,
indépendant, -
chef-fe d'entreprise

Fonctionnaire -
CDI A
CDD+

Vacataire

Intérimaire -

Intermittent-e |
du spectacle, pigiste

Emploi aidé -

Autre -

0 1

2

3

y 100
o Taux d'insertion professionnelle’

Temps de travail
% 40 80 %

Taux d'emploi de niveau technicien Taux d'emploi & temps plein

Niveau d'emploi

Fonction publique |
Catégorie A

Fonction publique |
Catégorie B

1 508.5

Salaire net médian?
Emploi niveau

intermédiaire, - 2 primes incluses et pour un emploi &
technicien temps plein en France

Ingénieur-e, cadre | _ .
et assimilés Sa|a|re

Fonction publique |
Catégorie C

Manoeuvre, ouvrier-ére -

Employé-e de bureau,
de commerce, - -)
de service

1

N =

T Diplomés en emploi / (Diplomés en emploi ou en recherche d'emploi)
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Emploi a 30 mois (2)

Intitulé et missions du poste

. Analyste programmeur : Assistance, maintenance, developpement . Technicien Informatique : Assurer la maintenance du parc informatique -Développer des

o ) . ) ) projets numériques et effectuer la maintenance des applications -Assurer l'intégrité et la
. Ingénieur études et développement : Développement Web pour THALES et Air sécurité du réseau informatique -Administrer les sites internet
France

. Vendeur polyvalent : Mettre en rayon -Passer des commandes -Faire de la caisse
. Directeur d'un laboratoire d'innovation / professeur CCI Béziers formation cert

orange / gérant d'une société d'informatique / directeur de syd studio : Le titre
de mes emplois le définisse
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Emploi a 30 mois (3)
Type d'employeur Secteur d'activité Localisation

Occitanie o
7 %
Entreprise publique - (hors Haute-Garonne) -0 6)

Entreprise privee | TN Autre. - lo-de-France |

Institution sans |

Vous-méme - - %)
Activités informatiques et |
Fonction publique services d'information

but lucratif Autres régions
Profession libérale, |
indépendant Commerce .A)
Autre - Etranger -
> 1 2 3 4 0 1 2 0o 1 2 3 4
Adéquation emploi-formation Perception de I'emploi

Niveau Bac+2 - )
Votre emploi correspond a |

votre formation de DUT

Spécialité de DUT A

et salaire emploi sans avoir le DUT

0% 25% 50% 75% 100%

B Toutafait [ Plutot Peu  Pas du tout

O -
W =
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